
AI לגייס בצורה יצירתית עם
זה לא סרט

ויקי גרונר
הדרכות והטמעות AI בארגונים



3,000+
הדרכות +3000

ארגונים

קהילות
ידע

HRD AI TEAM  
מועדוני

AI וובינרים
ברשתות

כנסים
מובילים

הטמעה
בארגונים



“אי שפיות לחזור
על אותה פעולה

שוב ושוב 
ולצפות לתוצאות

שונות”
איינשטיין





אין דבר יותר מבאס מלפרסם פוסט ואז זה:



הפרסום ברשתות
לא כמו שהיה פעם



2200 תגובות  
לסרטון גיוס בלי

ממומן



היום עם AI כללי
המשחק משתנים!
היום עם AI כללי

המשחק משתנים!
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מאחורי הקלעים של פרומפטים · איך לכתוב בקשות שהופכות לרעיונות ותוצרים מדויקים.
AI בכף ידך · אפליקציות וכלים חכמים שמשנים את היומיום שלך.

.מותאם שילווה אותך במשימות אישיות וארגוניות GPT העוזר האישי הצמוד שלך · בניית
.בארגון · טרנדים, מגמות והזדמנויות שחייבים להכיר AI העתיד של

.סיכום והטמעה · איך לקחת את כל מה שלמדנו ולהפוך את זה לשינוי אמיתי בארגון

הרשתות ואתרי
הדרושים מוצפים

(במשרות )ולא רק

והתחרות מאתגרת



ואנחנו חייבות להיות
זריזות יותר

ויצירתיות יותר



מאחורי הקלעים של פרומפטים · איך לכתוב בקשות שהופכות לרעיונות ותוצרים מדויקים.
AI בכף ידך · אפליקציות וכלים חכמים שמשנים את היומיום שלך.

.מותאם שילווה אותך במשימות אישיות וארגוניות GPT העוזר האישי הצמוד שלך · בניית
.בארגון · טרנדים, מגמות והזדמנויות שחייבים להכיר AI העתיד של

.סיכום והטמעה · איך לקחת את כל מה שלמדנו ולהפוך את זה לשינוי אמיתי בארגון



מאחורי הקלעים של פרומפטים · איך לכתוב בקשות שהופכות לרעיונות ותוצרים מדויקים.
AI בכף ידך · אפליקציות וכלים חכמים שמשנים את היומיום שלך.

.מותאם שילווה אותך במשימות אישיות וארגוניות GPT העוזר האישי הצמוד שלך · בניית
.בארגון · טרנדים, מגמות והזדמנויות שחייבים להכיר AI העתיד של

.סיכום והטמעה · איך לקחת את כל מה שלמדנו ולהפוך את זה לשינוי אמיתי בארגון



נבי - נוצר בננו בננה ויקי - צילום פלג אלקלעי



מאחורי הקלעים של פרומפטים · איך לכתוב בקשות שהופכות לרעיונות ותוצרים מדויקים.
AI בכף ידך · אפליקציות וכלים חכמים שמשנים את היומיום שלך.

.מותאם שילווה אותך במשימות אישיות וארגוניות GPT העוזר האישי הצמוד שלך · בניית
.בארגון · טרנדים, מגמות והזדמנויות שחייבים להכיר AI העתיד של

.סיכום והטמעה · איך לקחת את כל מה שלמדנו ולהפוך את זה לשינוי אמיתי בארגון



רגע לפני שהמסך עולהרגע לפני שהמסך עולהרגע לפני שהמסך עולה

בשימוש ארגוני, ודאו מה אומרת מדיניות
השימוש

ימוש במספר כלים במקביל הוא מכפילש
כוח

לא מעלים מידע דיסקרטי או פרטים
אישיים לכלים חיצוניים

זכרו לבדוק כל תוצר שהAI נותן - כי אין
תחליף לבינה האנושית



CHATGPTCHATGPT מה שלא כולנו יודעים עלמה שלא כולנו יודעים על11



ניסוחים ושאלותניסוחים ושאלות

זה לא מה שהיה פעם!זה לא מה שהיה פעם!

עבודת עומק
חכמה

עבודת עומק
חכמה



מאפשר לבצע איסוף מידע מעמיק
םבנושאים מקצועיי

עוזרים אישיים חכמים שיעזרו לנו
לעשות עבודה יותר מדוייקת בפחות זמן

CHATGPT הכירו את השימושים המתקדמים של

מצב סוכן מאפשר לבצע משימות רב
שלביות

ריכוז התכתבויות תחת פרויקט, עם
מידע משותף לכל המידע בפרויקט

חיבור לכלים חיצוניים ולאפליקציות כמו
קאנבה, תיבת מייל וכו’. 

מאפשר למידה של נושאים חדשים



מורה 24/7מורה 24/7

איך לגייס למשרת___?

?AI איך להכין מצגת עם

אני רוצה לשפר את מיומנויות
הראיון שלי. אשמח לסימולציה.

איך לבנות תוכנית גיוס למשרה??

יך נכון למדוד אפקטיביות שלא
?גיוס

בחן אותי על החומר המצורף



תיקיה עם ידע משותףתיקיה עם ידע משותף



חוסכים זמן, משפרים תוצאותחוסכים זמן, משפרים תוצאות



חוסכים זמן, משפרים תוצאותחוסכים זמן, משפרים תוצאות



ניסוח משרות בשפת מיתוג מעסיק - יודע לנסח משרות בהתאם
לשפה, לערכים ולמקובל בארגון ולהתאים לפלטפורמות השונות

מומחה חוות הדעת - כתיבת חוות דעת על סמך תמלול ראיון +
קורות חיים. למדו אותו איך נראית חוות דעת מושלמת :(

מנתח נתונים - מקבל נתונים ומנתח אותם על פי כללים שהוגדרו
פעם אחת. הפלט יהיה פורמט קבוע 

לגיוס וסורסינגלגיוס וסורסינג

סיוע במיון פרופילים מהלינקדאין - בהתאם לקווים מנחים שתלמדו
GPTSאת ה

מומחה הסורסינג- יודע לבנות שאילתות חיפוש למשרות. תוכלו
לתת לו את הניואנסים של הגיוסים שלכם. 

פניות למועמדים בלינקדאין - נוסח פרסונלי על סמך הוראות
שתיתנו



החיבור דרך ההגדרותהחיבור דרך ההגדרות



לדוגמה: חיבור ליומןלדוגמה: חיבור ליומן



נתחיל בשורה התחתונהנתחיל בשורה התחתונה



ככה עשיתי את זה...ככה עשיתי את זה...



ככה עשיתי את זה...ככה עשיתי את זה...



דף נחיתה לקמפיין ברשתות - למשל אם החלטת ללכת על מבנה
שונה מזה שיש באתר הקריירה )כגון ריכוז משרות(

דף לסינון ראשוני של מועמדים אפשר להכניס שאלות סינון, ואז -
לשלוח לאקסל - המועמדים יקבלו ציון

לגיוס וסורסינגלגיוס וסורסינג

דף לאיסוף לידים ביריד תעסוקה / קשרי אקדמיה - המשתתפים
ימלאו את הפרטים בדף והם יישלחו אוטומטית לאקסל )ואם יש

מערכת גיוס - אפשר לטעון משם את פרטי המועמדים(

חבר מביא חבר - במקום להקליד את המשרות אחת אחת, ניתן
להעלות בבת אחת, גם אם אין לכם פלטפורמה ייעודית



לדוגמה: חיבור ליומןלדוגמה: חיבור ליומן



לגיוס ולסורסינגלגיוס ולסורסינג

Recruitment Research Agent .1 ⚙️
)GPTS אמיתי, לא Agent Mode(

�� מטרה
להיות “חוקר גיוס” שמריץ תחקיר מתמשך על שוק המועמדים —

 לא רק פעם אחת, אלא בתהליך מתמשך של למידה, ניתוח והשוואה.
 ה-Agent מחפש מידע חי באינטרנט, משווה נתונים, ומעדכן את המשתמש עם תובנות מבוססות

מגמות.
�� מה הסוכן עושה בפועל

מקבל קלט ראשוני: שם תפקיד, אזור גאוגרפי, רמת ניסיון.1.

 לדוגמה: “Data Analyst במרכז ישראל עם 2-5 שנות ניסיון.”2.

מריץ חיפוש חי ב־web כדי לאתר:3.
מגמות שכר לפי אתרים ישראליים )AllJobs, Glassdoor, JobMaster וכו’(

סוגי חברות שמגייסות כרגע תפקידים דומים
ניסוחים חוזרים במודעות גיוס )מה הערכים שהמועמדים פוגשים שם(

פורומים או קבוצות פייסבוק רלוונטיים למועמדים בתחום
מסכם ממצאים:4.

רשימת חברות מגייסות
השוואת מיתוג מעסיק )לפי ניסוחים, הבטחות ערך, גוונים רגשיים(

הצעת זוויות מיתוגיות ייחודיות כדי לבדל את החברה שלך
שומר זיכרון מתמשך:5.
 בפעם הבאה שתבקשי ממנו “עדכון מגמות”, הוא ישווה את הנתונים הקודמים לאלה החדשים6.
 וידגיש מה השתנה )למשל “הביקוש לבינה מלאכותית במשרות ניתוח נתונים עלה ב־23%”(.7.



לגיוס ולסורסינגלגיוס ולסורסינג

Agent Modeלמה זה עובד דווקא ב־ 🌐
רק Agent Mode יודע לנהל רצף של חיפושים שונים באינטרנט ולחבר

ביניהם להסקה אחת.
GPTS רגיל יחפש רק פעם אחת ויעצור – לא יבצע המשך מעקב או השוואה

היסטורית.
Agent יכול לשמור זיכרון ארוך טווח וליצור “דו"ח שוק מועמדים” מתמשך.

️⚠ מה הוא לא עושה
הוא לא מאתר מועמדים ספציפיים בלינקדאין )לינקדאין מגינה על החיפוש

הזה(.
כן ניתן להשתמש בו כדי לנתח תוצאות חיפוש פומביות בגוגל שמובילות

לעמודי לינקדאין,
 אך הוא לא ייכנס פנימה לפרופילים.



הגדירו את מטרת הסוכן בצורה ברורה
ומפורטת

שלבי העבודה של הסוכן - פרטו שלב
אחרי שלב, כולל התייחסות לתרחישים

לאן הסוכן יתחבר? קבצים ארגוניים,
אתרי אינטרנט, כלים וכו’

לגזור ולשמור!!!לגזור ולשמור!!!

כל מה שיסייע למנוע שגיאות. למשל מה
קורה אם אין גישה לקובץ נתונים



הגדירו את מטרת הסוכן בצורה ברורה
ומפורטת

לגזור ולשמור!!!לגזור ולשמור!!!

)Mission( הגדרת המטרה
שאלה לעצמך: מה בדיוק אני רוצה שהאייג'נט יעשה?

."Action Items ולשלוח מייל עם HR למשל: "לסכם פגישות 
כלל זהב: מטרה צריכה להיות ברורה, מדידה, ותחומה בזמן.



שלבי העבודה של הסוכן - פרטו שלב
אחרי שלב, כולל התייחסות לתרחישים

לגזור ולשמור!!!לגזור ולשמור!!!

)Steps & Flows( מיפוי התהליכים
מפרקים את המשימה לשלבים.

 לדוגמה, אייג'נט לניהול קליטת עובדים:
.a.Google Sheets-ב HR לקרוא קובץ
.b.לזהות עובדים חדשים שנכנסו
.c.Welcome לשלוח מייל
.d.להוסיף משימה ביומן של המנהל

חשוב לנסח תסריט פעולה עם IF/THEN )מה קורה
אם אין נתונים, אם יש שגיאה, אם המייל חוזר(.



לאן הסוכן יתחבר? קבצים ארגוניים,
אתרי אינטרנט, כלים וכו’

לגזור ולשמור!!!לגזור ולשמור!!!

)Environments( חיבור לסביבות עבודה חיצוניות
לבחור איפה האייג'נט "חי":

Google Drive / Gmail / Sheets
Slack / Teams
Trello / Asana

עדיף להתחיל בסט כלים מוגבל וברור )שניים-שלושה
חיבורים(.

להימנע מ"חיבורי ERP/HRIS עמוקים" בשלב ראשון
→ גם בגלל אבטחת מידע, גם כדי לפשט.



לגזור ולשמור!!!לגזור ולשמור!!!

כל מה שיסייע למנוע שגיאות. למשל מה
קורה אם אין גישה לקובץ נתונים

)Guardrails( שליטה, אבטחה ובקרה
לקבוע גבולות:

מה האייג'נט לא עושה )למשל לא מוחק קבצים(.
מה מחייב אישור ידני )למשל שליחת מיילים החוצה(.

.)Audit Trail( לבנות לוג של פעולות – כל צעד מתועד
להציב התראות )אם פעולה נכשלה, אם חסר קובץ(.



GEMINIGEMINI בוסט לתוכן עם בוסט לתוכן עם 22



מאפשר לבצע איסוף מידע מעמיק
םבנושאים מקצועיי

עוזרים אישיים חכמים שיעזרו לנו
לעשות עבודה יותר מדוייקת בפחות זמן

ם משתמשים חינמיים יכולים לבחורג
שבמודל )“המנוע”( בו הכלי ישתמ

חיבור לכלים חיצוניים ולאפליקציות כמו
קאנבה, תיבת מייל וכו’. 

מודל הוידאו המדהים שיודע גם להנפיש
וגם ליצור סאונד, כולל עברית

ודל מדהים ליצירת תמונות, כוללמ
תמונות כמעט זהות לדמויות שנעלה



נבי - נוצר בננו בננה ויקי - צילום פלג אלקלעי



תמונה בפחות מדקה



תמונות למצגות - מתמונה אחת של עובד/ת אפשר ליצור סט שלם
של תמונות, כולל אפשרות לחבר אנשים או אלמנטים

תמונות לחבר מביא חבר - שימוש בדמויות מהארגון ישפר את
המעורבות )אפשר להרים לעובדים שהביאו חברים(

סרטון גיוס עם דמות ארגונית בלי לצאת מהמשרד - בונים את
הדמות בננו בננה ואח”כ מנפישים בHEYGEN או בכלים אחרים

ואין גבול ליצירתיות - אפשר לעשות תחרויות, פעילויות ומהלכים
 AI נוספים ואפילו תערוכת תמונות

סטיקרים לוואטצאפ - אפשר לעצב כך סטיקרים לוואטצאפ עם
ו(דמויות עקביות )אנשים, דמויות מצויירות וכ

למה זה שימושי לגיוס?

תמונות לרשתות - תמונת פרופיל ללינקדאין, תמונות לפרסומי
משרות, תמונות לסטורי גיוס



תנו לגיפיטיז לכתוב את הפרומפטתנו לגיפיטיז לכתוב את הפרומפט



המקביל של הגיפיטיזהמקביל של הגיפיטיז



איך בונים?איך בונים?



ניסוח משרות בשפת מיתוג מעסיק - יודע לנסח משרות בהתאם
לשפה, לערכים ולמקובל בארגון ולהתאים לפלטפורמות השונות

מומחה חוות הדעת - כתיבת חוות דעת על סמך תמלול ראיון +
קורות חיים. למדו אותו איך נראית חוות דעת מושלמת :(

מנתח נתונים - מקבל נתונים ומנתח אותם על פי כללים שהוגדרו
פעם אחת. הפלט יהיה פורמט קבוע 

לגיוס וסורסינגלגיוס וסורסינג

סיוע במיון פרופילים מהלינקדאין - בהתאם לקווים מנחים שתלמדו
GPTSאת ה

מומחה הסורסינג- יודע לבנות שאילתות חיפוש למשרות. תוכלו
לתת לו את הניואנסים של הגיוסים שלכם. 

פניות למועמדים בלינקדאין - נוסח פרסונלי על סמך הוראות
שתיתנו



ספר בלחיצת כפתור



כתוב STORYBOOK על יום בחיי עובד בתפקיד ____ בחברת ____
הספר יתאים למבוגרים, ישלב הומור חכם

כתוב STORYBOOK על חתול קסמים שהגיע ליום עבודה בחברת ____  ומגלה
דברים מעניינים על החברה. שלב את האנקדוטות הבאות: ______ ואת הערכים:_

כתוב STORYBOOK שיסייע לילד בן 11 ללמוד למבחן במדעים. מצורף החומר למבחן

כתוב STORYBOOK על ועידת כנסי הHR שתתקיים ב10.11.25 בלאגו. הועידה תכלול
6 כנסים פרקטיים: כנס מיתוג מעסיק, כנס גיוס, כנס AI FOR HR, כנס רווחה וחווית
עובד, כנס למידה וOD בעידן הAI וכנס PEOPLE ANALYTICS. גיבורת הספר תהיה
מנהלת משאבי אנוש שמגיעה לכנס ולומדת דברים חדשים. המיתוג של הכנסים קוביה

הונגרית גמישה עם הסלוגן REFRAME. התייחס לזה בעיצוב של הספר. 



למנויים בתשלום בלבד. זמין גם מקאנבה.למנויים בתשלום בלבד. זמין גם מקאנבה.
מומלץ: פרומפט באנגלית )השתמשו בגיפיטיז(מומלץ: פרומפט באנגלית )השתמשו בגיפיטיז(

אופסי...



NOTEBOOKLMNOTEBOOKLM33עיבוד מידע + פרזנטציית וידאו עםעיבוד מידע + פרזנטציית וידאו עם



לתובנות ויצירת תמונת מצב נוכחית שתהווה תשתית לתוכנית שלנו

� מנוע AI חכם
 המתבסס על מקורות מידע 

בפורמטים מגוונים שאנו בוחרים -
תוך שמירה על דיוק

ניתוח מעמיק 
מענה לשאילתות, ארגון מידע,

הבנה והצלבת מידע 
ממקורות מרובים 

חוויית מחקר ולמידה
מגוון פורמטים - שאלות ותשובות,

מערכי שיעורים, מפות חשיבה
הקשבה ואינטראקציה 

עם המידע שלנו



דרך מהירה ויעילה ללמידה ולהעברת מסריםדרך מהירה ויעילה ללמידה ולהעברת מסרים



דרך מהירה ויעילה ללמידה ולהעברת מסריםדרך מהירה ויעילה ללמידה ולהעברת מסרים



פודקאסט גיוס - יצירת פודקאסט בקלות ובמהירות, עם תוכן
שמעלים לנוטבוק. אפשר להפוך תיאור משרה לפודקאסט

סרטון למועמדים - זו דרך מצוינת לשפר את חווית המועמד: סרטון
עם מידע על החברה, סרטון הכנה לראיון ולמבחנים ועוד

עיבוד מידע - למשל מידע מקורות חיים של מועמדים או ריכוז מידע
מכנסים.

לגיוסלגיוס

אבחון ואסטרטגיה -ניתן להשתמש ביכולות המטורפות של הנוטבוק
ולסכם מידע של שאלונים, לבנות אסטרטגיית גיוס חדשנית



GENSPARKGENSPARK עידן הסוכנים עםעידן הסוכנים עם44



יש קרדיטים חינמיים



יש קרדיטים חינמיים

מצגות 
מעולות

גם ניתוח
נתונים וגם
ריכוז מידע

לקובץ אקסל

יצירת
מסמכים

פיתוח

עיצוב

גאון
הקליפים -
היילייטס

מסרטונים

צט
שמאפשר

תשובה של
כמה כלים

שונים
במקביל

ננו בננה

יצירת 
AI וידאו

תמלול
פגישות

עוד 
סוכנים

לבנות עוזר
אישי חכם

כמו
GPTSב



יש קרדיטים שמתחדשים



יש קרדיטים שמתחדשים

פש בלינקדאין מועמדים עם ניסיון בתפקידח
כלכלנים מחברות גדולות בישראל.

הצג בטבלה עם הפרטים הבאים:
שם מלא

אימייל - אם לא מופיע בלינקדאין נסה לאתר ממקורות
אחרים או להפעיל לוגיקה שתביא את כתובת המייל

שם חברה
עמודה עם תקציר הניסיון בעברית

ציון - עד כמה המועמד מתאים למשרה )אנחנו
מעדיפים ניסיון של 3 שנים מבנקים או חברות ביטוח(

אם אין לך גישה ישירה ללינקדאין, השתמש
ו בטכניקות כמXRAY כדי לאתר מגוגל



תראו אילו מועמדים הוא איתר - ועוד היד נטויהתראו אילו מועמדים הוא איתר - ועוד היד נטויה



https://braingainsoft.com/
https://chromewebstore.google.com/detail/email-extractor/naidmjmjlgpkbebchjabfjgcgjkgojbi?pli=1


גם מתמלל וגם מסכםגם מתמלל וגם מסכם



אל תבזבזו קרדיטים על משימות שקיימות
בכלים אחרים...

אל תבזבזו קרדיטים על משימות שקיימות
בכלים אחרים...



COMETCOMET דפדפן חדשדפדפן חדש55



שייך לפרפלקסיטישייך לפרפלקסיטי



HEYGENHEYGEN66 אוואטרים אוואטרים



3 קרדיטים חינמיים בחודש3 קרדיטים חינמיים בחודש



3 קרדיטים חינמיים בחודש3 קרדיטים חינמיים בחודש



3 קרדיטים חינמיים בחודש3 קרדיטים חינמיים בחודש





GAMMAGAMMA ויזואליזציה משודרגת ויזואליזציה משודרגת 77





ליצור בסיס למצגת בקלות ובמהירותליצור בסיס למצגת בקלות ובמהירות



CANVA AICANVA AI88...אני לא יכולה לנשום בלי...אני לא יכולה לנשום בלי



לא מפסיקים לרגשלא מפסיקים לרגש



בינה משולבת בכל מקוםבינה משולבת בכל מקום



והוא גם מתחבר!והוא גם מתחבר!



SUNO AISUNO AI99...לא רק בשביל הנפש...לא רק בשביל הנפש



שימו לב לתנאי השימוששימו לב לתנאי השימוש



,GPTSהרבה מעבר לרק צ’ט: השתמשו בפרויקטים, ב - CHATGPT
CONNECTORSואת ה AGENT MODE ואל תשכחו לנסות את ה

GEMINI - השתמשו בGEMS, כולל STORYBOOK, הכירו את
המודלים השונים ומחקר עומק, ולמי שעובד.ת בסביבת גוגל - הכלי

משתלב בסביבת העבודה

NOTEBOOKLM - כלי מעולה גם ללמידה וגם להנגשה של תוכן,
לסיכומים, פודקאסטים, סרטוני פרזנטציה

לגיוס ולסורסינגלגיוס ולסורסינג

GENSPARK -צוות הסוכנים של ג’נספארק יוכל לסייע במגוון
משימות פרודוקטיביות

CANVA -המון כלי AI שמקפיצים כל עיצוב

SUNO -מוזיקה )אפשר להעלות לקאנבה(

האותיות הקטנות:
הקפידו על אבטחת מידע, שמירה

על פרטיות ומדיניות השימוש
ריבכלים, כולל לשימוש מסח

GAMMA -צוות הסוכנים של ג’נספארק יוכל לסייע במגוון משימות
פרודוקטיביות

COMET - דפדפן AI של פרפלקסיטי יכול לסייע בסורסינג

HEYGEN -אוואטרים מדברים, כולל על מצגות



מסר קטן לדרךמסר קטן לדרך

רגע לפני שתמשיכו
במסע

רגע לפני שתמשיכו
במסע



THANK  YOU

לינקדאין אינסטגרםטיקטוק


